
Unser Unternehmen:

Wir sind ein familiär geführtes Unternehmen in der Arbeitskräfteüberlassung. 

Das bedeutet: unsere Mitarbeiter arbeiten in spannenden Projekten bei unseren Kunden vor Ort

und remote.

Wir wenden uns aufgrund des Ausländerbeschäftigungsgesetzes in Österreich an

ÖsterreicherInnen, EU-BürgerInnen sowie InhaberInnen einer RWR-Karte plus und können andere

Bewerbungen leider nicht berücksichtigen

Agile Full-Stack Developer:in - Java

Aufgaben

Wartung der Backend-API für Business Funktionalitäten

Implementierung neuer fachlicher Anforderungen für eine Vielzahl von Microservices.



Umsetzen vieler User-Interface Elemente in AngularJS 

Datenmigration und Handhabung der Migrationsprozesse

Aufsetzen neuer Microservices (Spring, Spring Boot)

Backend-Security (OAuth2, Spring Security Scopes)

Replikation der Daten in Elastic-Search-DB mittels Kafka

Datenverarbeitung, Erstellen von Auswertungen, Ablegen in Amazon S3-Buckets

Datenbank-Batchvorgänge mittels Spring-Boot-Applikationen 

wir erwarten

eine fundierte technische Ausbildung (HTL, TU, ..) im Bereich Informatik oder

entsprechende Berufserfahrung

Sprachen: Java (8-17), Kotlin

Tools: Serviceworkz, Pepper, Jenkins, Liquibase, Oracle DB, Spring, Spring Boot, Kafka,

Elastic Search 

Begeisterung für professionelle SW-Entwicklung mit aktuellen Tools und Interesse neue

Technologien kennenzulernen

breite Basis an skills (XML, XSL, PHP, Struts, J2EE, Apache Ant, Apache Jakarta, Hibernate,

Java Beans, Tomcat, CVS/Subversion, Eclipse / MyEclipse, RESTful Services, Elastic

Search,Docker,Vaadin, ...)

Erfahrung mit: REST, Web Services und agiler Softwareentwicklung

gute Kenntnisse von GIT als Software Repository

Erfahrung mit ORACLE, mySql, Linux, Javascript

fundierte Kenntnisse und große Erfahrung mit Kotlin und React

Vertrautheit mit Jira/Confluence und MS-Teams als Tracking und Kooperationstools

erste Erfahrungen mit UML, Scrum und Miro

Interesse an der Zusammenarbeit mit unseren Sourcingpartnern

Lust auf Arbeit in einem internationalen sowie interdisziplinärem Team

Leidenschaft für Teamarbeit sowie stetiges Lernen

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

wir bieten

Jahresbrutto: von € 65.000,00 bis € 75.000,00



Flexible Arbeitszeiten

flache Hierarchien

Homeoffice

ein jederzeit offenes Ohr der Chefin

ein familiär geführtes Unternehmen

Coaching durch Kollegen

Firmenevents

Weiterbildungsmöglichkeiten

Jetzt bewerben

Kontakt

Mach dir deinen eigenen Eindruck von Schwarz & Schwarz EDV auf www.schwarz-edv.com

https://schwarz-schwarz-edv-gmbh.onlyfy.jobs/apply/syz3sg0l18gkrt23v9iy3amm2gq7knv
https://www.schwarz-edv.com/

